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Participantes

2015/16
/2%s

Participantes que
reportaram observacoes
Aulas observadas

reportadas
Observacoes

Unidades organicas onde se
registaram observacoes

Count

12

12

27

6

=

Masculino
Feminino

Unidade Organica do/a Observado/a * Unidade Organica do/a Observador/a Crosstabulation

IUnidade Crganica dofa Ohservador/a

Instituto de Faculdade de
Ciéncias Ciéncias da
Faculdade de | Faculdade de Biomédicas Mutrigdo & Faculdade de | Faculdade de
Letras Medicina Abel Salazar Alimentagdo Desporto Engenharia Total
Unidade Organica do/a Faculdade de Letras 3 1 1
Observado/a Faculdade de Medicina 2 0 1
Instituto de Ciéncias
Biomédicas Abel Salazar 1 0 0 1 0 1 3
Faculdade de Ciéncias
da Mutrigdo e 1 0 0 0 0 1 2
Alimentagdo
Faculdade de Desporto 1 1 ] ] 1] ] 2
Faculdade de
Engenharia 3 0 1 1 0 3 8
Total 11 3 2 2 2 7 27




Guioes recolhidos — visao global

27 guioes preenchidos
Relativos a 12 aulas.

Quanto ao tipo de aulas:

6 eram tedrico praticas;

3 eram tedricas;

2 eram praticas;

1 foi qualificada como trabalho de grupo

Quanto ao n? de observacoes:

5 aulas foram observadas por 3 observadores;
5 aulas foram observadas por 2 observadores;
2 aulas foram observadas por 1 observador.

O indice inter cotadores foi de 0,33



Resultados — visao global

Os melhores...
... 2 0S menos bons

Materiais disponibilizados para as atividades desenvolvidas
[ORGANIZACAO]

Contextualizacdo do contelido CONTEUDO

Uso adequado da voz e dos gestos | ATITUDE DO PROFESSOR

[Existéncia de participacdao previamente preparada pelos
estudantes] CLIMA DE TURMA

Habilidade para mudar estratégias se os estudantes nao
mostram compreensao esperada[ATITUDE DO PROFESSOR]

N

27

27

27

22

19

Média

4,96

4,89
4,89

4,14

4,32

Desvio
Padrao

0,192

0,320

0,424

1,207

1,345



Resultados — visao global

Descritores com maior numero de “missing values”

0%

Adequacéo da intervencéao face a existéncia de

comportamentos disruptivos que dificultam a aula 27 19 70,4%
[CLIMA DE TURMA]

[Existéncia de participacdo previamente
preparada pelos estudantes] CLIMA DA AUL 27 5 18,5%




Resultados (ANOVA)

Tamanho | Significado
Fator explicativo da estatistico
amostra p< 0.05

ORGANIZACAO Adequacdo do espaco SENEID Eo eloseEee 0,016

(favoravel aos homens)

ORGANIZACAO Uso do equipamento disponivel S 6 QlerEe 27 0,039

(favordvel as mulheres)
_ Ano do curso
ORGANIZACAO Adequacao do espaco (favoravel aos anos 27 0,012
2+3+4)

ORGANIZACAO Uso do equipamento disponivel A e @k 27 0,039

(favoravel ao 12 ano)



Analise comparativa dos resultados por bloco e por tipo de aula
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Analise comparativa dos resultados por bloco e por tipo de aula

[Adeguagio do espago as
504 g o= == = = - - = . - - s m = e = = o= o= atividades desenvolvidas]
[Importancia constatada do
descritor (de 1: fracp a &
forte)] ORGANIZACAD
[Materiais disponibiizados
para as atividades
4 57 1 .desenvolvidas] [Importancia
constatada do descritor (de
1: fraco a 50 forte)]
ORGAMZACAD
17 0B [Controlo & gestdo das
gtividlades de aprendizagem]
4,07 * * *4 - C[impertancia constatada do
descritor (de 1: fracg a &
forte)] ORGANIZAGAD
[Uso do eqguipamento
disponivel] [Importancia
35— M constatada do descritor (de
! 1: fraco a 50 forte])
ORGAMZIACAD
[Adequagdo da .
apresentagac] [Importancia
[Jconstatada do descritor (de
3,07 1: fraco a 5 fprte))
ORGAMZIACAD
{Adecﬁagéu do tipo de
rabalho dos estudantes]
[Importéncia constatada do
descritor (de 1: fracp a 5
2,57 forte)] ORGAMIZAGAD

9
27 2
26
T T T T
1 2 3 &

Tipo da aula (T- Teérica; P- Pratica; TP - Tedrico-Pratica;
L - Laboratorial; C - de Campo; outro)
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Analise comparativa dos resultados por bloco e por tipo de aula
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[Existéncia de um ambierte
estimulants ce
] aprendizagem] [Importéncia
constataca co descritor EEE
1: fraco a S forte)] CLIM
DE TURMA
[Existéncia de colaboragio
entre estudantes]
[Importancia constatada do
descritar (de 1: fraco a 5
forte)] CLIMA DE TURMA
[Existéncia de participagdo
previamente preparaca
| Felus eﬁstupiantessll
Importancia constatada do
descritor (de 1: fraco a o
forte)] CLIMA DE TURMA,
[Promogdo do pensamento
independente, critico ou
m reflexivo dos estudantes]
[Importancia constatada do
descritar (de 1: fraco a 5
farte)] CLIMA DE TURMA,

[Existéncia de feedback,
dado aos estudantes,
acerca da compreensao de
O conceitos ou mestria de

competencias] [Importancia
constatada do descritor (de
1: fraco a 5: forte])] CLIMA
DE TURMA,

[Envalvimento dos
estudantes no
desenvolvimento das
atividades] [Impartancia
constatada do descritor gﬂe
1: fraco a S; forte])] CLIM
DE TURRA,

5— - - - - - m m m m = om
| | 26
4— - . *g* &
a9 26
26
3 *
2—
26
1—
9
T T T T
1 2 3 g

Tipo da aula (T- Teérica; P- Pratica; TP - Teodrico-Pratica; L

- Laboratorial; C - de Campo; outro)
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Analise comparativa dos resultados por bloco e por tipo de aula
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[Contetda apropriadaments

desafiante] [Importancia

W constatada do descritor (de

1: fracao a o: forte)]

COMTEUDO

[Contextualizagio do

corteuda] [Importancia

H constatada do descritor (de
1: fracao a o: forte)]
COMTEUDO
y-,“aluriza:;ég dos aspetos
undamertaiz] [Importancia

O constatada do descritor (de
1: fracao a o: forte)]
COMTEUDO

[Relagio do conteddo com
conhecimentos prévios dos
estudantes] [Importancia
constatada do descritor (de
1: fraca a o0 forte]]
COMTEUDO
[L.Itiliza?éu relevarte de
exemplos] [Importancia
Cconstatada do descritor (de
1: fraca a o0 forte]]
COMTEUDO
[Participagio dos
estudantes na
contextualizagio co
B conteddo] [Importancia
constatada do descritor (de
1. fraco a 5: forte)]
COMTEUDOD

v —
504 = ---- I
4,5+
10 L5,8.4.42
' 25
3,51
4

3,07 *

T T T T

i 2 3 &

Tipo da aula (T- Teérica; P- Pratica; TP - Tedrico-Pratica;
L - Laboratorial; C - de Campo; outro)
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Analise comparativa dos resultados por bloco e por tipo de aula

r . |
Ritmao apropriaco

5 - - mpg === - - - [ e amememme=a= Impartancia constatada do
M cescritor (de 1; fraco a 5
fulter_)LATlTUDE Do
PROFESSOR

[AtencEo & dindmica global
da turma) [Importancia
I M constatada do descritor (de
1: fraco a 5: forte)] ATITUDE
gl B EE 26 1 DO PROFESSOR

[Uso adeguado da voz e
gestog] [Importancia

I constatada do descritor (de
1: fraco a 5: forte)] ATITUDE
DO PROFESSOR
[Irterag o individualizada
cam estudantes]

6B .[Impmténcia constatada do
3 * % descritor (de 1: fraco a &
farte)] ATITUDE DO
PROFESSOR

[Hahilidacde para monitorizar
0 progresso dos
jeﬁudames] [Importancia
constatada do descritor (de
1: fraco a o; forte)] ATITUDE
DO PROFESSOR
29 [Hakilidade para mudar
estratégias se os
estudantes ndo mostram
[ compreensao esperadal
[Importancia constatada do
descritor (de 1: fraco a &
P forte)] ATITUDE DO
PROFESSOR
1= o [Existéncia de
sistematizagies gue

T I T T cortribuem paraa
1 5 3 & O aprendizagem] [Importancia
constatada do descritor (de

. .. L. .. L. 1: fraco a & forte)] ATITUDE
Tipo da aula (T- Teérica; P- Pratica; TP - Teodrico-Pratica; L DO PROFESSCR 1

O - Laboratorial; C - de Campo; outro)
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Metodologias especificas

* Uma das aulas teve como metodologia especifica: brainstorming e role
playing.
* Aaulateve 25 estudantes envolvidos e aconteceu a meio do semestre.

* Foi avaliada pelos 3 observadores
Acao do professor:

Explicou logo no inicio os objetivos; Primeiro colocou
a ideia a estudar para depois os alunos praticarem
com o role-playing.

Sempre faz perguntas aos alunos para saber a
opiniao. Faz continuamente perguntas, e as
respostas dos alunos tém sempre recepgao positiva.

Eficacia da aula

Nao existiram
comportamentos
disruptivos.

A aula foi muito pratica com
muitos exemplos reais..

A aula foi muito ativa. A
professora organizou bem a
aula e os alunos mostravam
entusiasmo e motivacao.

A professora ficou satisfeita
porque apreciou alguns
comentarios do observador,

Muito dinamica. Sempre. Muito gestual.

Valorizou os trabalhos de cada aluno no role-playing.
Sempre pergunta o nome do aluno para ser mais
pessoal quando fala com cada aluno. Depois do
role-playing, pergunta aos outros alunos a opiniao.
Chamada pontual aos alunos que estao distraidos a
falar com os outros colegas quando nao percebem.




Comentarios sobre a estrutura

| I 1 I I I e ||
O TRABALHO E DESENVOLV|DO POR . Sim, colocou os objetivos no inicio.
~ . Explicou tudo o que se ia dar nesse dia no inicio da aula.
REFE RE NClA AOS O BJ ETlVOS . Apresentacdo em power-point com apoio do quadro para manter claro
o fio da aula.
. A docente observada ndo identificou no inicio os objetivos da aula.

Contudo, fez uma abordagem que apelou a outras aulas ja dadas, para
situar os alunos. Mas, como ndo houve planeamento, senti que
improvisou

o . Objetivos indicados de forma extremamente clara
a estrutura é informada no - Explicou logo no inicio
., . . . Primeiro coloco_u a ideia a estudar para depois os alunos praticarem
inicio da aula e existe um com o role-playing.
, . . , . . Foi seguido o sumario da aula apresentado no seu inicio.
clarissimo fio légico
OUTROS ASPETOS

* Programa extenso
* Estudantes que apresentaram o trabalho
escolheram um tema distinto do pedido
* O programa é extenso e tem uma carga lectiva

elevada, pelo que cada aula é apenas uma
pequena parte
e Continuacgao da resolucao de um exercicio
iniciado na aula anterior.

20/10/201
6



Comentarios sobre a organizacao

» . ESPACO
 Era necessaria uma sala maior.

* Trata-se de um ginasio, bem adaptado para a
parte pratica, mas com falta de condicdes para
as explicacdes tedricas
A sala esta separada em duas partes: parte da
frente e de tras...

RECURSOS

e Atribui 2 porgue na sala existia um projetor que nao foi utilizado
* A auséncia de computador nas salas provoca muitas vezes atrasos no inicio
* O docente usou apenas o quadro e nao o projetor que existia
* Apresentacao em Power Point e em quadro da sala. O Power Point tem letra
adequada, mas faltaria colocar n2 de pagina em cada folha. Na parte do
qguadro, as letras sao pequenas e nao se vé bem.
* A apresentacao é disponibilizada aos alunos depois da aulas.

20/10/201
6




Comentarios sobre a organizacao —
algoritmo da aula

Aspetos menos eficazes /
sugestoes

Aspetos positivos

 Extremamente adequada,
variando os métodos e intervindo
com os estudantes ao longo da
aula; utilizacao do quadro em par
com a apresentacao

« Bem organizado, colocando
primeiro os objetivos, seguindo a
explicacao tedrica com perguntas

* Enunciados disponibilizados uns
dias antes da aula. Exercicios
necessitam do uso de
calculadora, cada estudante traz
a sua.

 Turma pequena e trabalhadora.

20/10/2016

A apresentacao poderia ser
acompanhada de material visual,
para suporte da exposicao oral.

O nivel de exigéncia poderia ser
maior.

Sugestao: sistematizacao, no
inicio da aula, dos aspetos novos
a abordar na aula.

Sugestao: reduzir a extensao da
apresentacao teorica feita no
inicio da aula.

Alguns (poucos) alunos estavam
distraidos

16



Comentarios sobre o clima da aula - ambiente e colaborag¢ao

AMBIENTE

Claramente a parte da frente (4 filas) esta mais atenta que a parte de tras (4
filas).

ambiente muito estimulante e extremamente dinamico

Grau de dificuldade aparenta ser elevado. As condicdes laboratoriais
parecem ser muito boas.

COLABORACAO
e Os alunos participam na exposicao de ideias, mas costumam sempre ser 0s
mesmos alunos (5 alunos dos 25)
* Poderia eventualmente ser promovido o trabalho em pequeno grupo, para a
resolucao
* Nos exercicios propostos, colaboraram entre eles.
* O trabalho foi essencialmente individual. Mas houve a apresentacao de um
trabalho de grupo
e Alguns (poucos) alunos ndao trocavam impressdes com o 'partner’
* Mesmo com o ambiente estimulante a interacao entre os estudantes nao é
total.
e Alguns estudantes optam por trabalhar sozinhos.




Comentarios sobre o clima da aula -
preparacao prévia dos alunos

Aspetos menos eficazes
[dificuldades

Aspetos positivos

* Tem que escolher uma
noticia para apresentar em
aulas seguintes.

* O docente recomendou a
leitura de documentos
previamente
disponibilizados. Nao se
determinou se os
estudantes leram ou nao.

O docente recomendou a leitura de
documentos previamente
disponibilizados. Nao se
determinou se os estudantes leram
Ou nao.

A existéncia de preparacao prévia
dos estudantes poderia ser util?
Alguns (poucos) alunos nao tinham
preparado a aula apesar de
disporem de todos os materiais

Primeira aula depois da Queima
das fitas e, logo, menos estudantes
gue o normal.

Nao existe tanto quanto percebi.



Comentarios sobre o clima da aula -
estimulo a participacao dos alunos

Aspetos menos

Aspetos positivos

Faz continuamente perguntas
para saber a forma de pensar
dos alunos.

Uma parte dos estudantes
reflectiu nos exercicios e a
promover a discussao, mas
outra parte manteve-se 'de
parte', sem que o docente
tomasse medidas para os
integrar na discussao.

Faz continuamente perguntas
e as respostas dos alunos tem
sempre rececao positiva.

eficazes/sugestoes

Uma parte dos estudantes
reflectiu nos exercicios e a
promover a discussao, mas outra
parte manteve-se 'de parte', sem
que o docente tomasse medidas
para os integrar na discussao.

Sugestao: aumentar o numero de
perguntas feitas aos estudantes
durante a apresentacao teodrica?

Alguns alunos, poucos, nao
tomavam parte na aula, mesmo
quando solicitados



Comentarios sobre o conteudo -
desafiante e contextualizado

Aspetos positivos

Sim, porque falam da historia e
aspetos recentes.

A aula foi muito pratica com muitos
exemplos reais.

Excelente contextualizacao do
conteudo

Exemplo: exames de detecao de
cancro

Particularmente bem feita; tratava-
se da penultima aula e sinteses do
conteudo foram diversificados

Quer do ponto de vista literario,
guer historico os conteudos foram
sempre contextualizados

Aspetos menos eficazes /
sugestoes

Embora o docente tenha
referido que os estudantes
tém muitas dificuldades em
acompanhar o programa,
por varios motivos,
incluindo a limitacao de
tempo, penso que o nivel de
exigéncia deveria ser maior.

Sugestao: melhorar o
sumario a apresentar no
inicio da aula



Comentarios sobre o conteudo -
integracao dos conhecimentos dos
estud%teds

Quando a tarefa é ando a tarefa fica a cargo dos
desempenhada pelo professor estudantes

* Como faz perguntas constantes da * Na parte de responder as
atualidade, esta a ligar os conhecimentos perguntas, sdo sobretudo os alunos

prévios dos alunos com os da aula. ~
S . « que estao na frente que
*  Foi particularmente boa a integracao com os

conhecimentos prévios respondem.
*  Constantemente sdo relacionados novos e Alguns estudantes estavam
conceitos com conceitos anteriores da UC e cansados, talvez por terem tido

de outras UCs também

, . anteriormente 2horas
. Recorreu a conteudos de aulas anteriores

«  Aaula efetuava sinteses de conteudos * Hamuita cqlaboragao e estae
anteriores. muito valorizada.

* Dando exemplos da historia recente dos e Eventualmente poderé ser
paises.

aumentado o numero de questdes

* Utilizagao de exemplos reais. colocadas aos estudantes

*  Constantemente da exemplos e a mostra

imagens * Nem todos os estudantes
«  S3o0 dados diversos exemplos durante a participaram. Alguns, poucos,
exposi¢do. pareciam distraidos.

20/10/2016 21



Comentarios sobre a atitute do professor - interagao com os
estudantes

[ I Il 2 Bl 2 I D BE—— o e

INTERACAO INDIVIDUAL

O docente conhecia os alunos pelos seus nomes e sabia de casos de dificuldade de
participacao por lesdes.

Valorizou os trabalhos de cada aluno no role-playing. Sempre pergunta o nome do
aluno para ser mais pessoal quando fala com cada aluno.

O progresso dos estudantes nao foi monitorizado durante a aula observada, mas
sao realizadas reunidoes semanais com esse intuito.

Circula na sala e passa por todos os estudantes, mesmo que ndo chamem.

A interacao é feita essencialmente com a turma. Compreende-se
COM O GRUPO/ essa estratégia (26 estudantes).
TURMA Fazendo perguntas,
O docente explicou que faz essa monitorizacao em encontros com
cada grupo de alunos, fora do horario das aulas
O desenrolar da aula é feito ao ritmo do progresso dos estudantes
Depois do role-playing, pergunta aos outros alunos a opiniao.
E notdrio, através do acompanhamento do trabalho dos

20/10/201 estudantes
6




Comentarios sobre a atitute do

professor — habilidade para mudar de

estratégias e sistematizacao

Dimensao preventiva

Os estudantes pareceram acompanhar as
explicacoes do docente.

E notdrio no acompanhamento do trabalho
individual dos estudantes.

Utilizacao de exemplos de aulas anteriores
Contextualizacao histoérica (o antes e o
agora)

Existe e parece estarem ja previstas na
preparacao da aula.

Esquematizacao e questionamento

Traco fundamental desta aula
Questionamento e utilizacao de exemplos
O docente fez sistematizag¢des, anotando
alguns elementos chave para a resolucao
dos exercicios no quadro.

20/10/2016

Dimensao remediativa

Os que falam entre eles
continuam a falar (estao
na parte de atras e a prof.
nao ouve).

Chamada pontual aos
alunos que estao
distraidos a falar com os
outros colegas quando nao
percebem.

Em alguns momentos da
aula houve recurso a
estratégias diversas de
recapitulacao de
conteudos anteriores

23



O que chama a atenc¢ao ( ex.)

I I i | I |} I

O discurso é claro e coerente. A docente eV|denC|a ter uma relacao de
proximidade com os alunos, o que facilita a interacao.

Gostei de observar a apresentacao de um artigo cientifico realizada
por dois alunos.

A primeira parte da aula foi bastante expositiva e utiliza um
vocabulario cientifico denso.

A aula ganharia se a docente introduzisse algumas mudancas:1. Dar
mais exemplos praticos; 2. Fazer perguntas a turma suscetiveis de
serem respondidas num espaco curto de tempo (active learning).

20/10/201 24
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O que chama a atenc¢ao ( ex.)

E positiva a inclus3o da referéncia blbllograflca
(com letra pequena) nos slides da exposicao
teodrica, para as futuras referéncias.

A pergunta feita a turma, durante a exposicao
teodrica, leva a um "pico de atencao". Aumentar o
numero de perguntas pode ser positivo.

Sugestao: intercalar exposicao teorica (que foi
longa) com a observacao de laminas por parte dos
estudantes, limitando o tempo disponivel para essa
observacao.

20/10/201
6
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O que chama a atenc¢ao (ex.) lidar com comportamentos disruptivos

A dada altura 5 estudantes envolveram-se numa
conversa em voz baixa sobre assuntos nao
relacionados com a aula.

A Professora cortou a conversa aproximando-se
e perguntando "o que estao a ver" ? - (parece-
me ser uma boa estratégia para recentrar a
atencao na aula).Quando os alunos tém
dificuldade em identificar as estruturas, a
Professora, apos uma breve explicacao, mostra o
slide da apresentacao que fez previamente
como auxilio a identificacao.




Reflexao - A reflexdo final conjunta foi
muito produtiva !

Porque é instrumento de
melhoria individual

. Depois de explicar estes pontos, a prof. concordou com
as minhas observac¢des. Na parte de utilizacao do
quadro, uma vez que tem o projetor ao mesmo tempo
ligado, sugeri que na parte das respostas as perguntas
feitas (Ultima parte da aula tedrica),

para escrever as respostas dos alunos e assim
podem ficar registadas. Também poderia
e letra maiuscula, para se aperceber
melhor os conteudos do quadro.

. A aula observada refletiu bem o empenho do docente
da unidade curricular. (...)Apesar das dificuldades dos
estudantes e do constrangimento do tempo, penso que
o .Dando um
exemplo pratico, apds a detecao dos erros dos varios
guestionarios, o docente poderia pedir aos estudantes
gue formulassem as questdes de forma correta.

. O que me chamou particularmente a atenc¢do nesta aula
foi a forma como foram apresentados os contetudos. A
matéria era muito interessante, mas tornou-se
constrangedor assistir as hesita¢des, pequenas
confusdes e corregdes, e inseguranga da colega.

20/10/2016

Porque é instrumento de
melhoria coletiva

...porque sendo os docentes de areas diferentes, mesmo
no caso das duas docentes que pertencem a mesma
unidade organica, pudemos debater estratégias de
ensino diferentes adequadas a cada area de ensino.
Também debatemos a relacdo com os estudantes e o
modo como reagem e interagem nas diferentes
faculdades. Fizemos uma andlise comparativa dos
pontos comuns e das diferencgas. Achei este encontro,
gue foi bastante longo, um momento alto da reflexao
que o DPEP proporciona

...A colega que estava connosco detetou algumas coisas
gue a mim ndao me tinham sido evidentes
(nomeadamente no a vontade com os slides) e algumas
com as quais eu confesso que nao estive em particular
acordo. N3o obstante, acredito que conseguimos gerar
uma conversa produtiva e enriquecedora para todas
sobre as coisas que valorizamos em sala de aula e como
melhorar alguns dos nossos préprios habitos e
comportamentos enquanto docentes.

A reflexao conjunta foi muito util. Discutimos a relacao
entre o envolvimento dos docentes e as respostas
tipicas dos estudantes em diferentes unidades organicas
da UPorto. Também foi discutida a tipologia das aulas e
as estratégias utilizadas pelos membros do quarteto em
relagdo com os conteudos transmitidos.
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Guiao

. . ___ 1§ . I NS
*  Que se faca um guido para cada observacao, nao por cada observador.

*  Penso que se deveria pensar em alterar a escala que utiliza nos pontos extremos as palavras "fraco"
e " forte". Apesar de se dizer que a op¢ao por uma determina categoria de resposta nao implica
nenhum juizo de valor, mas tao somente a dominancia de um determinado aspeto presente ou
ausente na aula, deveremos ter em conta as referidas palavras tém uma conotacao
valorativa/emocional que |he sdo associadas. "Forte" encontra-se associada a aspetos positivos, a
poténcia e/ou a grandeza. "Fraco", por seu turno, esta associada a aspetos negativos, a falta de algo
e/ou a falta de grandeza. Sugiro que recorram a uma escala nos quais os extremos oscilem entre
"completamente ausente" e "muito presente". Se escolherem uma escala Likert as alternativas
poderiam ser as seguintes: 1 (completamente ausente), 2 (pouco presente), 3 (mais ou menos
presente), 4 (bastante presente) e 5 (muito presente). Neste caso o observador limita-se a constatar
a presenca ou auséncia de um determinado aspeto que consta do guido de observacao e as
palavras parecem-se menos carregas no plano emocional. Sugiro que reformulem o item 6 do
campo "Conteudo" ("Participacdo dos estudantes na contextualizacdao do conteudo") uma vez que a
formulacdo do item é ambigua, pelo menos para mim.

* Incluir um item (opcional) no inicio do questionario onde se pudesse colocar uma recomendacao
para a melhoria da aula do observado. Esse item poderia ser o ponto de partida para discussao de
grupo.

* Relativamente ao questionario online, sugiro que os grupos e, principalmente as perguntas, tenham
a numeracao, tal como surge na versao pdf.

20/10/201
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Aspetos

Adoro este projeto e tenho pena que ndo haja uma
adesao maior. E a minha segunda experiéncia e
gosto muito de observar aulas de colegas de outras
areas cientificas, pois sinto que aprendo sempre
imenso ndo s6 sobre as matérias (alguma coisa vai
ficando), mas sobretudo sobre diferentes formas de
estar e de partilhar conhecimento. E também muito
enriquecedor conhecer diferentes faculdades com
as suas culturas organizacionais e sistemas bem
diferentes, que nos permitem também propor e
introduzir melhorias e mudangas nas nossas
proprias organiza¢des. Como a vontade de melhorar
e a melhoria efetiva de competéncias estd muito
relacionada, acredito que as pessoas que
participam no de Par em Par tenham uma
qgualidade pedagodgica bastante elevada, o que, se
por um lado pode limitar a capacidade de as
melhorias chegarem onde sdo mais necessarias,
também estimula quem estd de facto mais
envolvido com a parte pedagdgica da sua funcao de
docente no ensino superior. Espero poder voltar a
participar para o ano!

posSItivos

. Ha muitos!
. O contacto com colegas.

. A observacgao de estratégias diferentes, mas
também semelhantes as nossas.

. O feed-back sobre a nossa pratica pedagdgica, as
sugestOes que nos fazem, a apreciacao do nosso
comportamento por pares.

. A reflexao final conjunta sobre a nossa pratica
pedagdgica no contexto da U Porto.

. A discussao sobre aspetos tedricos, concetuais da
nossa atividade.



Aspetos negativos

* Por vezes é dificil conciliar os horarios de todos (ndo
tenho nenhuma ideia de como resolver este aspecto).

 Sendo uma avaliacao em que avaliador e avaliado
estao porque o desejam, € natural que os avaliados
estejam preocupados com o seu método de ensino e
como tal sera de esperar boas prestacoes.

 Nao tem direta relacao com o programa, mas nas
diversas participacdoes tenho notado que ha unidades
organicas com melhores condicoes do que a minha.

* Se possivel, encontrar formas de atrair mais docentes
para o programa.

20/10/201
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Possibilidades de inovacao

* Dar mais enfase ao(s) aspeto(s) que
interessa(m) ao observado melhorar;

* Replicar as observacdes para apoiar as
mudancas desejadas;

* Incluir estudantes no modelo das
observacoes.
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