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O percurso da auto-avaliação

Constituição de uma equipa de Auto-avaliação em 2007 com  
representantes de cada sector de educação e ensino

- Reunião sistemática da equipa quinzenalmente;
- Pesquisa e discussão sobre  o porquê, o quê e para quê da auto-
avaliação;
- Elaboração de um questionário aos departamentos cujos referenciais 
foram  propostos e discutidos pelos departamentos.

↓
- Maior conhecimento dos documentos orientadores do Agrupamento  e 
uma maior consciencialização das lacunas no funcionamentos dos 
Departamentos 



O percurso da auto-avaliação

Aprofundou-se o conhecimento dos documentos orientadores

Deram-se importantes contributos para a alteração do projecto 

educativo e projecto curricular;

Introduziram-se novas dinâmicas no funcionamento dos 

departamentos;

Começou-se a tratar e a comparar os resultados das aprendizagens 

com outras escolas e com os resultados nacionais;

Incentivou-se a avaliação sistemática dos processos 



O percurso da auto-avaliação

Em 2008 a equipa de auto-avaliação alargou-se,  e integrou 
também um elemento dos Encarregados de Educação.

Realizou-se um inquérito PAVE com o objectivo de estabelecer o 

perfil de auto-avaliação do Agrupamento. O inquérito foi dirigido a 

professores, pais, alunos e funcionários e visou as seguintes 

áreas:
• Resultados das aprendizagens
• Processos ao nível da turma 
• Processos ao nível da escola/agrupamento
• Relações com a família e com a comunidade



O percurso da auto-
avaliação

O resultado do PAVE permitiu desenhar o perfil do Agrupamento, 

identificando as áreas mais deficitárias.

↓

Reforçaram-se as medidas para fazer  face a essas áreas.

Necessidade de conhecer com mais pormenor os processos, o 

“como se faz” e de recolher opiniões e sugestões de melhoria



O percurso da auto-avaliação

Já no ano lectivo de 2008-09 

Elaboração de  um inquérito que visou conhecer os 

modos de trabalho e relacionamento dos vários 

elementos que intervêm na acção educativa 

Recolher opiniões e sugestões sobre  áreas a 

melhorar.



O percurso da equipa de auto-
avaliação

A equipa integrou o projecto ARQME. Alargou-se a 

novos elementos (15) e iniciou uma formação em 

Circulo de Estudos com o apoio da FPCE-UP.

A partir do resultado do Inquérito e das sugestões 

recolhidas elaborou-se um Plano de Melhoria



O percurso da uto-avaliação

ÁREAS CONSIDERADAS NO PLANO DE MELHORIA

1. Formação
2. Articulação curricular entre ciclos
3. Cooperação entre as estruturas de orientação educativa
4. Prevenção do absentismo
5. Promoção do envolvimento dos Pais e EE
6. Divulgação das prioridades de gestão orçamental
7. Divulgação das parcerias e protocolos estabelecidos
8. Reforço de apoios educativos
9. Promoção do trabalho cooperativo entre professores



O percurso da auto-
avaliação

• A equipa acompanhou o desenvolvimento das acções 

delineadas no Plano de Melhoria.

• As sessões presenciais do Circulo de Estudos foram 

momentos de partilha, discussão, reflexão e reformulação 

das acções do Plano.

• O Plano de Melhoria tem que ser assumido por toda a 

comunidade educativa



O percurso da auto-
avaliação

•Em Janeiro de 2009 o Agrupamento foi sujeito a uma 
avaliação externa.

A existência de uma equipa e de um processo de 

auto-avaliação em curso permitiu transmitir o conhecimento 

aprofundado das diversas dimensões do Agrupamento.

As conclusões da avaliação externa foram de encontro às 

conclusões do Agrupamento.



Um percurso para 
continuar

A auto-avaliação não  é uma solução milagrosa para os 

problemas das escolas mas torna-nos mais conscientes 

dos problemas que enfrentamos.

A resolução de alguns problemas está ao nosso alcance, 

de outros não. 



Um percurso para continuar

A auto-avaliação é um processo participado por todos 

os implicados.

- D’a visibilidade às fragilidades para serem superadas

- Dá visibilidade aos pontos fortes que afirmam as 

escolas junto da comunidade



Um percurso para continuar

A avaliação tem que ser sentida por 

todos como um instrumento que permite 

melhorar o desempenho de todos os 

intervenientes, facilitar os processos, 

melhorar as condições de exercício…



Um percurso para continuar

Auto-avaliação – processo contínuo  

Grupo de auto-avaliação dará
continuidade ao trabalho propondo e 
acompanhando acções que contribuam 
para atingir metas



A Equipa de Auto AvaliaA Equipa de Auto Avaliaççãoão
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