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Dizer o que vou dizer...

® O modelo de desenvolvimento europeu

® O Acordo de Bergen e a Directiva de Reconhecimento Profissional
@ Quadro de competéncias em engenharia

@ Perfis, niveis, reconhecimento de qualificacdes, legislacao
® A cadeia de formagdo em engenharia

® Panorama das formagdes no ensino secundario - a crise do
Secundario

® Oferta de cursos e regulacdo de qualidade

® Empregabilidade - potencial de competéncias dos diplomados
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@ Novas Formagdes - Competéncias vs Empregabilidade

® Notas finais
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Estratégia Europeia de Desenvolvimento
| - Objectivos e Dimensdes

& A Estratégia Europeia de Desenvolvimento - anos 70 a 90

v Antecipar a globalizacdo através de uma postura decisivamente
competitiva relativamente a outros blocos do Planeta

v" Definicdo de objectivo estratégico (Declaracao de Lisboa, 2000):

Até 2010, tornar a Europa o espago econémico mais dinamico e
competitivo do Mundo, baseado no conhecimento e capaz de
garantir um crescimento econémico sustentavel, com mais e
melhores empregos e com maior coesao social”.

= Trés dimensées desta estratégia

v' Dimensao econémica
v" Dimensao social
v" Dimensdo do Conhecimento - Processo de Bolonha
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| Estratégia Europeia de Desenvolvimento

Il - Destacar objectivos...

= No plano sdcio-econémico, assegurar o desenvolvimento e a
capacidade competitiva através de

v" Aumento qualitativo e quantitativo dos niveis de
Conhecimento da Sociedade Europeia...

v Do incremento da colaboracéo transnacional

< No plano mais politico, contribuir para a promoc¢ao da coesao
europeia
v Através da mobilidade e cooperacéo a todos os niveis,
nomeadamente estudantil e profissional
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Estratégia Europeia de Desenvolvimento
lll - Acordos e legislacao relevantes

& O Processo de Bolonha e a criacdo do Espaco Europeu do
Conhecimento, de que o acordo mais recente é o

v Acordo de Bergen, subscrito a 19 de Maio de 2005 por 45
Ministros da Educacao Europeus

« A Directiva de Reconhecimento de Qualificacées Profissionais,
aprovada pelo Parlamento Europeu e pela Comissao Europeia
em 7 de Setembro de 2005

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006 http://www.ordemengenheiros.pt sfeyo@cdn.ordeng.pt

Revisitar o Processo de Bolonha
| - Formalizar objectivos de natureza académica

& A reestruturacao da oferta de formacao superior dos Jovens,
mais atractiva e mais préoxima dos interesses da Sociedade

< Uma evolucdo dos paradigmas de ensino/aprendizagem,
adaptados aos conceitos e perspectivas da sociedade moderna
e aos meios tecnolégicos disponiveis e projectando a
educacdo para fases mais adultas da vida

& A promocao da cooperacdo transnacional, tanto no ensino
superior como na investigacdo e desenvolvimento
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Revisitar o Processo de Bolonha
Il - O Acordo de Bergen, 20 de Maio de 2005

< A Declaracdo de Bergen assinada por Ministros da Educacao de
45 Paises, reafirma o Processo de Bolonha e da um passo em
frente

v’ Estabelece definitivamente 2 ciclos de formacao pré-
doutoramento, a nivel do ensino superior

v Inova na estrutura da oferta formativa, promovendo um
nivel mais basico de formacdo curta vocacional

v Promove definitivamente padrées e directrizes para
garantia de qualidade

Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias

» Acreditacdo por agéncias nacionais

> Principio do registo europeu baseado em acreditacoes
nacionais
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A Directiva de Reconhecimento de Qualificacées
Profissionais, de 7 de Setembro de 2005 (I)

= Renova directrizes anteriores, aceitando 7 areas profissionais com
especificidade reconhecida,

v" Medicina formagado minima - 6 anos TI
Medicina Veterinaria formac&@o minima - 5 anos Tl
Medicina Dentaria formagado minima - 5 anos TI

v
v
v’ Ciéncias Farmacéuticas formacdo minima - 5 anos Tl
v" Enfermagem formagado minima - 3 anos TI
v

Formacdo de Parteiras  formacdo minima - 3 anos Tl

v Arquitectura, formagado minima - 4 anos Tl
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= A Engenharia e Direito estao fora deste grupo
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A Directiva de Reconhecimento Profissional (Il)
3 niveis de qualificacdo po6s-secundario

< Art. 11, e)
...completed a post-secondary course of at least four years’
duration...at a university or establishment of higher education...and
where appropriate completed professional training...

...training at post-secondary level other than that referred in d) and
e) of a duration of at least one year...as well as the professional
training which may be required in addition to that post-secondary
course...
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’% o ...training at post-secondary level of at least three and not more
) g than four years’ duration...at a university or establishment of higher
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Uma nota relevante sobre a Directiva:
Relacdo entre formacao formal e competéncias

& A Directiva estabelece uma relacao directa entre
Formacdo Formal e Competéncias, independentemente do
importante papel da experiéncia e do treino profissional

)

]

§~

% & A Directiva deixa claro o papel da formacao formal

o] ACUMULADA

o

18"

g & Com isto, a Directiva fecha uma discussdo de cariz politico
(S

L

que alguns grupos europeus alimentaram, em que se
pretendia substituir estudo formal por experiéncia e treino
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Uma nota relevante sobre o Comunicado e a Directiva:
Coincidéncia interessante ou accao concertada?

< 0 Comunicado de Bergen e a Directiva de Reconhecimento
Profissional apontam na mesma direc¢éo:

» Reconhecimento de niveis de qualificacdo e de perfis de
formacao diferenciados

» Ciclos curtos <& Primeiro nivel de qualificacdo (Art 11°, c))
> Primeiros ciclos < Segundo nivel de qualificacdo (Art. 11°, d))

> Segundos ciclos <> Terceiro nivel de qualificacdo (Art. 11°, e))
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Estratégia Europeia de Desenvolvimento
IV - O que releva para os paises - compreender...

A evolucao

& Compreender a mudanca de paradigma de desenvolvimento ...
ligado a oportunidades de cooperacéao, prioritariamente através
de projectos transnacionais

& Compreender a evolucdo da Sociedade em exigéncias e
oportunidades -

v' Entender a ‘nossa’ obrigacdo de adaptar a oferta no ensino
superior, tornando-a mais atractiva e adequada a evolucao
dos tempos, nos planos sociolégico, cientifico e técnico

> Diversificando a oferta em niveis e competéncias

> Adoptando novos paradigmas de aprendizagem
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Estratégia Europeia de Desenvolvimento
V - O que adicionalmente releva para Portugal...

Perceber a Europa, ser Europeu

& Compreender e adoptar sem hesitacées os padrdes de organizacdo
dos paises mais avancados da Europa
v em racionalismo funcional
v' em niveis de exigéncia de qualidade
v" em rigor de métodos
v em disciplina de trabalho
v/ em espirito civico

« Adoptar sem compromissos os critérios de qualidade europeus na
avaliacdo das formacdes no ensino superior

= Compreender a dimensao Europeia do mercado de oportunidades

g

Recusar o ‘orgulhosamente sés’ corporativo que tem vindo a tolher
a nossa modernizagao e o nosso desenvolvimento pleno
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Dizer o que vou dizer...

@

@ Quadro de competéncias em engenharia
@ Perfis, niveis, reconhecimento de qualificacdes, legislacao

®
©)
®
®

@

®
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Quadro de competéncias em engenharia
| - Perfis e niveis de qualificacao (I)

& Estrutura de oferta formativa construida na generalidade
dos paises essencialmente através de:

% Dois Perfis ( e Percursos) de formacdo académica

v Orientacdo predominante para aplicacées
v Orientacao predominante de base tedrica
% Dois Niveis de Qualificacdo, de acordo com os

niveis profissionais aprovados pela Directiva de
Reconhecimento Profissional
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Art. 11, d): (3-4)U + Treino Profissional >=Y, com Y=?
Art. 11, e): >= 4U + Treino Profissional >= X, com X=?
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Quadro de competéncias em engenharia
Il - Relacionar competéncias com
niveis de intervencao na Sociedade

e de grande dimensao

> Capacidade para se adaptar a novos trabalhos
de alta responsabilidade e complexidade

& Critérios de Dimensao, Alcance e Profundidade
(%]
© N
T % que se avaliam em termos de
S s ~ .
R S Nivel de Intervencao no Acto de Engenharia:
O on
© c
= > Responsabilidade social (assinatura de
g = projectos)
(5] . = .
-9 > Capacidade de concepcéao e projecto
3 O
o % > Capacidade para resolver problemas complexos
£
e L
o
IS
(78]

> Preparacao para accdo competente na cadeia
de producéao
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Quadro de competéncias em engenharia
lll - Padroes para formacao; modelo para acreditacao

= Projecto EUR-ACE, 2005
Estabeleceu padrdes de qualificacdo e um Sistema Europeu de
Acreditacdo de Programas de Educacdao em Engenharia
» 14 instituicbes europeias, entre as quais a Ordem dos Engenheiros

» LEVOU a criagdo de uma Agéncia Acreditadora de Agéncias de
Acreditacao

> A ENAEE - European Network for Accreditaion of Engineering
Education

> Proporcionara um ‘selo europeu’ de acreditacao de qualidade

= O Projecto EUR-ACE estabelece

v Padrées para formacao de 2° Ciclo, apreciados essencialmente na
perspectiva integrada de competéncias adquiridas

v Padrées para formacao de 1° Ciclo
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Quadro de competéncias em engenharia
IV - Percursos, Niveis e Padroes de Acreditacao (1)

Nivel de Qualificacdo Designacdo profissional
em_Portugal
Nivel 2
Art. 11 e) 2° Ciclo em Engenheiro ?
Engenharia + Pratica
Engenheiro
Nivel 1 Associado ?
Art. 11 d) 1° Ciclo em Engenharia
+ Pratica

Perfil T Perfil A
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Quadro de competéncias em engenharia
IV - Percursos, Niveis e Padroes de Acreditacao (ll)

Designacéao Profissional
em Portugal

Nivel de Qualificacao

Nivel 2
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S5 < Nivel 1 A . -
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Percurso T Percurso A
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Quadro de competéncias em engenharia
V - Um modelo de estudos - percursos, perfis, competéncias

Accredited
2nd Cycle in
Engineering

60 ECTS, including
Scientific or Professional
Thesis ~30 ECTS

60 ECTS

30,

Accredited
1st Cycle in

G

(%)
2
=
©
=
c
()
© &0 Engineering
2 o c
= o0 p)
TS £
S o 2
(5]
o £
> =
o g o 60 ECTS, Including 60 ECTS, Including
18 = 5 Short Thesis ~12 ECTS Short Thesis ~12 ECTS
S
— o
© N [
€ © = 60 ECTS 60 ECTS
Son &
e L =
a 60 ECTS 60 ECTS
(78]

T

Theoretically
Oriented Profile

i)

Applications
Oriented Profile

Non Accredited
1st Cycle in
Engineering

Science
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Formacao, Qualificacao,
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Quadro de competéncias em engenharia
VI - A OE e a Acreditacao Europeia

< A OE integrou desde o inicio o projecto EUR-ACE

< A nivel interno, preparou e correu acreditacées piloto dentro
dos novos modelos de acreditacdo para os segundos ciclos.

= Submeteu a ENAEE os seus dossiers de acreditacao

= Em 16 de Novembro de 2006 a ENAEE aprovou as seguintes 6
Agéncias de Acreditacdao EUR-ACE:

v" Ordem dos Engenheiros

v" ASIIN, Alemanha (Agéncia de Acreditacdo para programas em
Engenharia, Informatica, Ciéncias Naturais e Matematica)

v Engineering Council, Reino Unido

v" CTI - Commission des Titres d’'Ingénieurs, Franca

v ENGINEERS OF IRELAND

v" RAEE (Russian Association for Engineering Education)
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Dizer o que vou dizer...

® A cadeia de formagdo em engenharia

® Panorama das formagdes no ensino secundario - a crise do
Secundario

® Oferta de cursos e regulacdo de qualidade

® Empregabilidade - potencial de competéncias dos diplomados
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< A crise do ensino secundario

v’ Cultura de facilitacao

3o,

G

, Qualifica
Empregabilidade nas engenharias

5

qualidade

Formacao

v" Desighagbes enganosas

< A oferta é superior a procura

A cadeia de forma¢ao em engenharia
| - Questdes a montante - constatacao

= As politicas de sobrevivéncia de Escolas Superiores

< Espiral de mediocridade....que é necessario inverter

v’ Flexibilidade de formacdes nos 10° ao 12° anos Crise de
vocacoes (de professores)

v' Condi¢ées de acesso sem controlo, muito gravosas para a

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006

| A cadeia de formacao em engenharia
Il - Oferta e procura - 2006-2007, 1° fase (l)

http://www.ordemengenheiros.pt

sfeyo@cdn.ordeng.pt

Quadro 2A - Resultados da 12 fase do Acesso ao Ensino Superior 2006-2007
Cursos de Engenharia - Escolas Publicas

_ﬁ Instituicéo Vagas Colocados  Vagas % Univ/Polit
S inicia;is sobrantes colocados U/P
.8“ == Univ. Porto 865 764 101 88.32% U
& g’,, ISCTE 125 109 16 87.20% u
KSR Il Univ. Minho 567 471 96 83.07% u
=R Univ. Aveiro 497 392 105 78.87% u
=S Univ. Técnica de Lishoa 1525 1125 400 73.77% U
ST Univ. Nova de Lisboa 840 493 347 58.69% U
E=RE=IUniv. Lisboa 150 85 65 56.67% u
= E Univ. Coimbra i 614 326 288 53.09% u
IR Univ. Algarve 105 46 59 43.81% u
e Univ. Aores 45 18 27 40.00% U
g‘- Univ. Madeira 120 44 76 36.67% V]
(I UTAD 160 42 118 26.25% U
Univ. Evora 140 23 117 16.43% u
UBI 240 39 201 16.25% U

Sub-total Universitarios 5993 3977 2016  66.4%
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A cadeia de forma¢ado em engenharia
Il - Oferta e procura - 2006-2007, 12 fase (ll)

Quadro 2B - Resultados da 12 fase do Acesso ao Ensino Superior 2006-2007
Cursos de Engenharia - Escolas Publicas

2 Instituicéo Vagas Colocados Vagas % Univ/Polit
.© iniciais sobrantes _colocados U/P
E nst. Polit. Santarém 50 34 16 68.0% P
o -E nst. Polit. Coimbra 580 352 228 60.7% P
SSTlinst. Polit. Porto 840 473 367 56.3% P
s s niv. Algarve 235 126 109 53.6% P
=Rl nst. Polit. Leiria 290 133 157 45.9% P
< g nst. Polit. V. do Castelo 193 7 116 39.9% P
8 Pl st Polit. Lisboa 720 287 433 39.9% P
[ =llinst. Polit. Castelo Branco 156 57 99 36.5% P
,8 _-S nst. Polit. Beja 175 55 120 31.4% P
g =alinst. Polit. Viseu _ 428 124 304 29.0% P
= '(% nst. Polit. Tomar 213 56 157 26.3% P
il nst. Polit. Guarda 115 30 85 26.1% P
= E_ nst. Polit. Braganga 543 140 403 25.8% P
I=hlinst. Polit. Setdbal 455 115 340 25.3% P
L niv. Aveiro 40 8 32 20.0% P
nst. Polit. Portalegre 116 21 95 18.1% P
sc. Naut. Inf. D. Henrique 1 24 4.0% P

25
Sub-total Politécnicos 5174 2089 3085 40.4%

A cadeia de formacao em engenharia
Il - Oferta e procura - 2006-2007, 12 fase (lll)

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006 http://www.ordemengenheiros.pt sfeyo@cdn.ordeng.pt

Quadro 3 - Acesso ao Ensino Superior Piblico em Engenharia
Relagdo com os Colégios da OE

Todos 0S cursos Cursos Acreditados

2 Enquadramento Vagas % Vagas %

'E Colégio da OE* iniciais Colocados Col./Vagas iniciais Colocados Col./Vagas
g < Informatica 2148 1316 61,3% 1135 898 79,1%
'8~ g,;n Mecanica 1557 953 61,2% 862 639 74,1%
s o Civil 1920 1044 54,4% 977 678 69,4%
s L Electrotécnica 2050 989 48,2% 1263 743 58,8%
T'g = Met. e Mat. 118 58 49,2% 118 58 49,2%
o o Quimica 706 327 46,3% 583 317 54,4%
o E Agronémica 540 210 38,9% 122 60 49,2%
18 E Ambiente 596 276 46,3% 195 177 90,8%
g lg Geografica 180 - 74 41,1% 115 47 40,9%
5 & Naval 15 4 26,7% 15 4 26,7%
N 8 Geol. e Minas 318 121 38,1% 238 90 37,8%

IS Florestal 293 126 43,0% 138 59 42,8%

b Varios** 726 568 78,2% nao se aplica

Total 11167 6066 54,3% 5761 3770 65,4%
* Apresentados por ordem decrescente de percentagem de colocagdes dos cursos ditad

Hitad

** Engloba cursos ndo em que nao é obvio o seu enquadramento num dado Colégio

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006 http://www.ordemengenheiros.pt sfeyo@cdn.ordeng.pt
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Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias

A cadeia de formacao em engenharia
lll - Antecipar a forma da reforma...

& Por onde tracar a linha da massificacao?

= A forma da reforma na Europa aponta para um modelo... nem
sempre assumido publicamente...

v’ Massificar formacgéo de cariz tecnolégico

v’ Massificar formacgdo de primeiro ciclo profissionalizante

v Restringir (em termos relativos) formacées de segundo ciclo
IMEDIATAS, sejam independentes sejam em formacées
integradas

v" Fomentar cursos conferentes de diplomas, para outros publicos

> Complementos de formacao

> Formacao ao longo da vida

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006 http://www.ordemengenheiros.pt sfeyo@cdn.ordeng.pt

A cadeia de formacao em engenharia
IV - Estabilizacdo da oferta de formacées

= A falta de intervencéo reguladora, a oferta de formacées ira
estabilizar muito em funcao da pressao do mercado

@ O processo de acreditacdo devera desempenhar um papel
muito significativo

# Nas engenharias, colocar-se-a a questiao da dimensao da
oferta de mestrados

@ As formacbes de 3 anos de orientacdo mais tedrica s6 muito
excepcionalmente poderao receber acreditacao

= Periodo de alguns anos de estabilizacao
v Novos métodos
v Afericdo de créditos

v" Dimenséo de cursos

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006 http://www.ordemengenheiros.pt sfeyo@cdn.ordeng.pt
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Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias

A cadeia de formacao em engenharia
V - O Mercado, competéncias e empregabilidade

& A melhoria do potencial de empregabilidade dos futuros

diplomados esta directamente ligada a colaboracdo com os
parceiros da Escola, particularmente com o sector produtivo

v" Pela colaboracdo na redefinicdo dos cursos
v’ Pela colaboragcdo na formacao

v Pela continua certificacdo de qualidade, a que as escolas
devem estar obrigadas

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006 http://www.ordemengenheiros.pt sfeyo@cdn.ordeng.pt

Novas Formacgdes - Competéncias vs. Empregabilidade
| - Perguntas que me colocam...

& Estou a concluir o bacharelato. Afinal, agora o que é que eu
sou?

= Nesta reestruturacao do 1° ciclo:

v’ trata-se apenas de fazer menos cadeiras, com formacéo
mais de banda larga...?

v" Ou é o ensino que vai mudar, sendo até mais exigente e
criando mais competéncias?

< H& indicacdo de que os alunos podem vir a seguir para os
mestrados por ndo se sentirem preparados apenas com o 1°
ciclo. As instituicdes em geral também pensam o mesmo?
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Novas Formacdes - Competéncias vs. Empregabilidade
Il - Novos perfis

& COM AS PROPOSTAS DE CURSOS QUE ESTAO EM CIMA DA MESA:

» Deveremos ter novos perfis de competéncias nos futuros
‘Licenciados’

v Nao antigos bachareis
v Nao antigos licenciados

& Os futuros ‘Mestres’ terao competéncias relacionaveis com
as dos actuais licenciados, com expectativa de
melhorias em varias capacidades e competéncias culturais,
inter-pessoais e de trabalho autonomo
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& Cursos de Especializacao farao sentido na perspectiva de
darem valor acrescentado de competéncias profissionais
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Novas Formacdes - Competéncias vs. Empregabilidade
lll - Entender que competéncias e estudo andam juntos

< E verdade que um grande objectivo da reforma de Bolonha é precisamente o
de trazer novas competéncias aos diplomados, particularmente em dominios
complementares, particularmente em termos culturais e de capacidades
interpessoais

& MAS, no plano global as competéncias estarao claramente associadas ao esforco
colocado na aprendizagem, a duragdo (acumulada) da aprendizagem formal

= E necessario entender as diferencas de competéncias associadas a formacédes
de primeiro e segundo ciclos

Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias

= E necessario entender as diferencas de competéncias associadas a
licenciaturas do passado e do futuro
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Intervencao Governamental
Legislacao Nacional (I)

& Dec. Lei n°® 42/2005 de 22 de Fevereiro
Diploma sobre os instrumentos reguladores da criacdo do
Espaco Europeu do Ensino Superior - Sistema de Créditos
(ECTS) e Suplemento ao Diploma

& Dec. Lei n°® 67/2005 de 15 de Marco
Diploma sobre Mestrados conjuntos - Erasmus Mundus

& Dec. Lei n° 49/2005 de 30 de Agosto
Alteracées fundamentais a Lei de Bases
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& Dec. Lei n°® 74/2006 de 24 de Marco
Diploma sobre graus académicos e diplomas do ensino
superior
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Intervencao Governamental
Legislacao Nacional (Il)

& Dec. Lei n° 88/2006 de 23 de Maio sobre Cursos de
Especializacdo Tecnoloégica

& Dec. Lei n°® 64/2006 de 21 de Marco sobre concursos
especiais e vagas no ensino superior

» que altera de forma gravosa para a qualidade das
formacdes o Dec. Lei n°® 393-B/99 sobre concursos
especiais de acesso e ingresso no ensino superior

Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias
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Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias

A necessaria intervencao reguladora do Governo
| - Regulacao de oferta e de qualidade de oferta
& Necessaria intervenc¢ao reguladora do Governo, directa

ou indirecta, pela via da qualidade, da gestao de
missdo e do financiamento

& Promocao da cultura do trabalho, da relacdo esforco-
qualidade, da organizacao e do respeito civico

& Informacédo e esclarecimento a Sociedade (e aos alunos)
sobre qualidade e requisitos para acesso a cursos

& Fomento de desenvolvimento de areas tecnolégicas
estratégicas

& Definicdo clara e exigéncia de cumprimento de missdo

institucional, a nivel de instituicées publicas, para
assegurar oferta diversificada de formacées

& Regulacdo das condicdes de acesso e das designacoes
adoptadas pelas Escolas do Ensino Superior

SFA, OE-Agraria, 12 de Dezembro de 2006 http://www.ordemengenheiros.pt sfeyo@cdn.ordeng.pt

A necessaria intervencao reguladora do Governo
Il - Aguarda-se com expectativa a accao em curso

& Encomendados estudos e pareceres a instituicées
internacionais (Despacho 484/2006, DR |l Série, 9 de
Janeiro)

v" OCDE - Avaliacao global do sistema do ensino superior
v" ENQA - Avaliacdo do sistema de garantia de qualidade
v' AEU - Avaliacao institucional

& ENQA apresentou o seu relatorio em 22 de Novembro de
2006

& OCDE aoresentara o seu relatério em 14 de Dezembro de
2006

& Aguardam-se decisées politicas...
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A necessaria intervencao reguladora do Governo
lll - Papel da Ordem dos Engenheiros

na Qualificacdo Profissional

= Vai ser criada uma Agéncia de Acreditacdo Nacional, com a qual se

deverao articular (assim se espera) as posicdes, a experiéncia e a
actividade das organiza¢ées profissionais

A Agéncia de Acreditacdo ndo vai seguramente chegar em ‘Dia de
Nevoeiro’, mas da sua acc¢do rigorosa muito vai depender o sucesso da
reforma do nosso sistema do ensino superior...

A OE tera naturalmente que se articular com a politica nacional
decidida pelo Governo nesta matéria, mas tem um papel relevante a
desempenhar,

v Nomeadamente, oferecendo o selo Europeu de Qualidade

e..., parece claro que a accao governativa tera que se enquadrar nas
praticas europeias
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Dizer o que vou dizer...

®

® Notas finais
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Notas Finais
| - Modelo de desenvolvimento Europeu - Palavras Chave

® O modelo de desenvolvimento europeu assenta em
COOPERACAO TRANSNACIONAL E MOBILIDADE, no
pressuposto da dimensdo europeia do mercado de
oportunidades

A actividade profissional e as oportunidades deixarao de
ter fronteiras na Europa...

Tal implica CONFIANCA nas formacées e nas qualificacées

Tal exige transparéncia, legibilidade, comparabilidade, e
acreditacdo de qualidade.
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Notas Finais
Il - Qualificacbes e competéncias em Engenharia

@ A nivel da engenharia reconhecemos DOIS GRUPOS
PRINCIPAIS DE COMPETENCIAS a que correspondem DOIS
NIVEIS PRINCIPAIS DE QUALIFICAGCOES PROFISSIONAIS

A Directiva Europeia relaciona qualificacbes com
formacao académica.

Qualificacées de segundo nivel exigem, a nivel Europeu,
formacao de segundo ciclo.

A Ordem dos Engenheiros tera um papel activo na defesa
das qualificacées, na promoc¢ao da cooperacdo europeia e
na promoc¢ao da cooperacao e na regulacao interna com
padrdées europeus

Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias
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Notas Finais
lll - Resolver as dificuldades na cadeia de formacao

©) Temos dificuldades a montante, temos que estabilizar as
novas estruturas e métodos formativos, temos (TODOS)
que alterar a dindamica de colaboracdo com a Sociedade

Os problemas do Ensino Secundario representam hoje um
seriissimo entrave a concretizacdao de formacao de
qualidade

As Escolas do Ensino Superior tém que estar disponiveis e
preparadas para uma forte reeestruturacao da rede e dos
métodos
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E também responsabilidade da Sociedade/Industria a
preparacao adequada dos nossos Jovens, incluindo os que
ja estdo no mercado de trabalho
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Notas Finais
IV - Nao ha dois caminhos...

& S6 ha um caminho - o da qualidade com
critérios Europeus

@ Portugal tem que estar internamente preparado
para este paradigma de desenvolvimento

Estamos todos no mesmo barco
Rememos todos juntos em direcgao ao futuro.

Formacao, Qualificacao,
Empregabilidade nas engenharias
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